राज्य शासकिय अधिकारी व कर्मचारी यांचे 
वैद्यकिय तपासणी धोरण. 


महाराष्ट्र शासन 
सार्वजनिक आरोग्य विभाग 
शासन निर्णय, क्रमांकः वैतधो- २०२१/प्र.क्र.३७/आरोग्य-३ 
१० वा मजला, गोकुळदास तेजपाल रुग्णालय संकुल इमारत, 
लोकमान्य टिळक मार्ग, मुंबई - Yoo ००१. 
दिनांक : २२ एप्रिल, २०२२. 


वाचा - 
१) शासन निर्णय, सार्वजनिक आरोग्य विभाग, क्रमांक-एमएजी १०९८/प्र.क्र.२२०/आरोग्य-३, 
दिनांक- ०१ डिसेंबर, १९९८. 
२) शासन निर्णय, सार्वजनिक आरोग्य विभाग, क्रमांक-एमएजी १०९८/प्र.क्र.२२०/आरोग्य-३, 
दिनांक- ३१ ऑगस्ट, २००६. 
प्रस्तावना : 


शासकिय अधिकारी /कर्मचारी यांना वयाच्या ५०/५५ व्या वर्षापलीकडे / अर्हताकारी सेवेच्या ३० 
वर्षानंतर सेवेचे पुर्नविळोकन करुन मुदतपूर्व सेवानिवृत्त करण्याबाबतची एकत्रित कार्यपध्दती सामान्य 
प्रशासन विभाग,दि. १०.०६.२०१९ च्या शासन निर्णयान्वये विहीत करण्यात आली आहे. त्यानुसार शासकिय 
अधिकारी व कर्मचाऱ्यांचे सेवेचे पुर्नविळोकन करताना काही निकष नमूद केले आहेत. त्यात शारिरीक 
क्षमता / प्रकृतिमान तपासणे हा महत्वाचा निकष आहे. अधिकारी/कर्मचाऱयांची शारीरीक क्षमता / 
प्रकृतिमान योग्य नसल्यास त्याचा शासकिय कामकाजावर विपरित परिणाम होण्याची हाक्यता नाकारता 
येत नाही. त्याचप्रमाणे सामान्य प्रशासन विभाग शासन निर्णय क्र.सीएफआर-१२११/प्र.क्र.२५७/तेरा, दिनांक 
०७.०२.२०१८ सोबत दिलेल्या कार्यमूल्यमापन अहवालातील नमुन्यातील भाग-३ (प्रतिवेदन अधिकाऱ्यांने 
लिहावयाचा मूल्यमापन अहवाल) यातील मुद्दा क्र.७ मध्ये, WHAM (State of Health) यासमोर (उत्कृष्ठ / 
चांगळला/चांगळले नाही) अशी वर्गवारी fest आहे. सबब, प्रतिवेदन अधिकाऱ्याने संबंधित अधिकारी / 
कर्मचारी यांच्या गोपनीय अहवालात प्रकृतिमान संदर्भात शेरे लिहिण्यापूर्वी संबंधित अधिकारी /कर्मचारी 
यांचे वैद्यकिय तपासणी अहवाल पाहून शेरे लिहिल्यास ते वास्तविकतेला धरुन राहतील. त्याअनुषंगाने 
विभागाच्या दि.०१.१२.१९९८ व दि.३१.०८.२००६ या शासन निर्णयानुसार ४५ अथवा त्यावरील वयोगटातील 
रु.१२०००-१६५०० (जुनी वेतनश्रेणी 3900-4ooo) व त्यावरील वेतनश्रेणी संवर्गातील अधिकाऱ्यांच्या त्यांच्या 


सोयीच्या ठिकाणी वैद्यकिय तपासण्या २ वर्षातून एकदा करुन त्याच्या प्रतिपूर्तीची रक्‍कम रु.५०००/- 


शासन निर्णय क्रमांकः वैतधो- २०२१/प्र.क्र.3७/आरोग्य-३ 


इतक्या रकमेच्या मर्यादेत देय होती. सदर सुविधा ठराविक एका वेतनश्रेणी व त्यावरील असलेल्या 
वेतनश्रेणीसाठी असून सदर सुविधा राज्यातील शासकीय सेवेत कार्यरत सर्व शासकिय अधिकारी व 
कर्मचारी यांना अखिल भारतीय सेवेतील अधिकाऱ्यांना प्राप्त होत असलेल्या सुविधेप्रमाणे समान वैद्यकिय 
चाचण्या करण्याची सुविधा लागू करावयाची असल्याने निर्णयात सुधारणा करणे किंवा नविन धोरण तयार 
करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. दि.३१ मार्च, २०२२ रोजी झालेल्या मा.मंत्रिमंडळाच्या 
बैठकीच्या अनुषंगाने पुढीलप्रमाणे निर्णय घेण्यात येत आहे. 


शासन निर्णय:- 
राज्यातील शासकीय सेवेत कार्यरत असलेले वय वर्ष yo ते ५० या वयोगटातील सर्व 


शासकीय अधिकारी व कर्मचारी यांना दोन वर्षातून एकदा व वय वर्ष ५१ व त्यावरील वयोगटातील सर्व 


शासकीय अधिकारी व कर्मचारी यांना दरवर्षी वैद्यकीय तपासणी अनुज्ञेय राहील. वैद्यकिय 


तपासणीकरीता रु.५०००/- याप्रमाणे इतक्या रकमेपर्यंतच्या खर्चाची प्रतिपूर्ती प्रत्येक अधिकारी व 


कर्मचारी यांना अदा करण्यास शासन मान्यता देण्यात येत आहे. 


२. राज्यातील वय वर्ष ४० पुढील कार्यरत शासकिय अधिकारी व कर्मचारी यांना अखिल भारतीय 


सेवेतील अधिकाऱ्यांना प्राप्त होत असलेल्या सुविधेप्रमाणे समान वैद्यकिय चाचण्या सोबत जोडलेल्या 


प्रपत्र-अ येथे नमूद करण्यात आलेल्या चाचण्या सर्व शासकिय वैद्यकिय महाविद्यालये व सार्वजनिक 


आरोग्य विभागाच्या अधिनस्त आरोग्य संस्थांमार्फत करण्यास मुभा राहील. यापैकी काही चाचण्या 


उपरोक्त संस्थामध्ये उपलब्ध नसल्यास सदर चाचण्या बाह्ययंत्रणेद्वारे उपलब्ध करुन देण्यात येण्याची 


कार्यवाही आयुक्‍त, आरोग्य सेवा यांच्याकडून करण्यात येत आहे. यासंदर्भात स्वतंत्रपणे सूचना 
निर्गमित करण्यात येतील. 


३. सदर वैद्यकिय तपासणी करताना खालील सुचनांनुसार कार्यवाही करण्यात यावी. 


३.१ शासन निर्णय सामान्य प्रशासन विभाग दि.१६.१२.२०१४ अन्वये भारतीय प्रशासन 


सेवेतील अधिकाऱ्यांना ज्या वैद्यकिय चाचण्यां करण्यास सहमती दिली आहे, त्याप्रमाणेच राज्य 


शासकिय सेवेतील सर्व कार्यरत शासकिय अधिकारी व कर्मचारी ज्यांचे वय yo वर्षे व त्यापेक्षा 


अधिक वयोगटातील कर्मचाऱ्यांना सोबत जोडलेल्या प्रपत्र-अ मध्ये दर्शाविल्याप्रमाणे सर्व 


वैद्यकिय तपासण्या लागू राहतील. सदर वैद्यकिय चाचण्यांसाठी आवश्‍यक असलेली रक्‍कम 


पृष्ठ ९ पैकी २ 


शासन निर्णय क्रमांकः वैतधो- २०२१/प्र.क्र.3७/आरोग्य-३ 


अधिकारी / कर्मचारी यांनी प्रथम स्वत: अदा करावी व त्याची प्रतिपूर्ती रु.५०००/-इतक्या 


रकमेच्या मर्यादेत कर्मचाऱ्यांने स्वत:च्या कार्यालयातून मिळवावी. त्याकरीता कोणत्याही 


प्रकारचे वेतन अग्निम देण्यात येणार नाही. तसेच सदर रकमेच्या प्रतिपूर्तीचा लाभ घेतल्यास 


आयकर परिगणना करीता याचा लाभ देय होणार नाही. 


३.२ राज्य शासकिय सेवेतील अधिकारी व कर्मचाऱ्यांनी शासकिय/निमञासकिय रुग्णालये 


/ वैद्यकिय महाविद्यालये येथे वैद्यकिय चाचण्या केल्यास त्या Palen किंवा नाममात्र शुल्क 


असल्यामुळे त्यांची प्रतिपूर्ती आकारण्यात आलेल्या शुल्काच्या मर्यादेत अनुज्ञेय राहील. तथापि, 


सदर शुल्काची प्रतिपूर्तीची एकूण मर्यादा रु.५०००/- इतक्या रकमेपर्यंत राहील. तसेच 


प्रतिपूर्तीची मागणी करताना वैद्यकिय चाचण्यां केल्याचे संबंधित संस्थेचे मूळ देयक कार्यालयास 


सादर करणे बंधनकारक राहील. 


३.३ वैद्यकिय तपासण्यांचा १ दिवस हा कालावधी कर्तव्यकाळ म्हणून समजण्यात येईल. 


तसेच तपासण्यांसाठीची पूर्वतयारी / आवश्‍यक खबरदारी सुध्दा रुग्णालयाच्या सल्ल्याने 


अधिकारी / कर्मचारी यांनी स्वत: घ्यावी. 


३.४ वैद्यकिय तपासणीसाठी मुख्यालय किंवा मुख्यालयाबाहेरील रुग्णालयात जाणार 


असल्याची पूर्वकल्पना अधिकाऱ्यांनी / कर्मचाऱ्यांनी, त्यांच्या लगतच्या वरिष्ठ अधिकाऱ्यांना 


देणे आवश्‍यक राहील. 


34 या शासन निर्णयान्वये वार्षिक वैद्यकीय तपासणीच्या खर्चाची प्रतिपूर्ती घेणाऱ्या 


अधिकार्‍यांना, शासन निर्णय, सार्वजनिक आरोग्य विभाग क्रमांक एमएजी-१०९८/प्र.क्र.२२०/ 


आरोग्य-३, दिनांक ३१ ऑगस्ट,२००६ अन्वये दर दोन वर्षातून एकदा अनुज्ञेय असलेली 


वैद्यकीय तपासण्यांवरील खर्चाची प्रतिपूर्ती देय राहणार नाही. 


३.६ वैद्यकिय तपासणी झाल्याची नोंद अधिकारी व कर्मचारी यांच्या गोपनीय अहवाळात 


करावयाची असल्याने सदर तपासण्या करण्याचा कालावधीची गणना आर्थिक वर्षाप्रमाणे 


(उदा.०१ एप्रिळल,२०२२ ते ३१ मार्च,२०२३) करण्यात यावी. या कालावधीत संबंधित 


रुग्णालयाशी परस्पर संपर्क साधून तपासणीच्या तारखा निश्चित करुन घ्याव्यात व प्रपत्र अ 


मधील सर्व वैद्यकिय तपासण्या करुन घ्याव्यात. तसेच सदर चाचण्या करण्यांची वयोमर्यादा ४० 


पृष्ठ ९ पैकी ३ 


शासन निर्णय क्रमांकः वैतधो- २०२१/प्र.क्र.3७/आरोग्य-३ 


वर्ष व त्यावरील अधिकारी व कर्मचाऱ्यांना लागू असल्याने ज्यांचे ज्या आर्थिक वर्षात वय ४० वर्ष 


पूर्ण होते, त्या आर्थिक वर्षापासून सदर तपासण्या करण्यांचा लाभ लागू/ देय राहील. 


३.७ वैद्यकिय चाचण्यांवरील खर्च संबंधित अधिकारी /कर्मचारी यांच्या आस्थापनेवरील वेतन 


व भत्ते खर्चातर्गत लेखाशीर्षाखाली खर्ची टाकण्यात यावा व त्या-त्या वर्षासाठीच्या मंजूर 


अनुदानातून सदर खर्च भागविण्यात यावा. मात्र यासाठी आर्थिक वर्षाचे बंधन राहणार नाही. 


४. सदर तपासण्या केल्यावर त्यांचा अहवाल वैद्यकिय अधिकाऱ्यांने उपलब्ध केल्यावर संबंधित 


कार्यालयप्रमुखास सादर करावा किंवा गोपनीय अहवालासोबत ठेवावा याबाबतच्या सूचना सामान्य 


प्रशासन विभागाकडून निर्गमित करण्यात येतील. 


५. सदर शासन निर्णय मा.मंत्रिमंडळाच्या दि.३१ मार्च,२०२२ रोजी झालेल्या बैठकीतील (बैठक 


क्र.-११/२०२२) विषय क्रं. २ अन्वये दिलेल्या मान्यतेस अनुसरुन निर्गमित करण्यात येत आहे. 


सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 


उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२२०४२२१५५४२५३४१७ असा आहे. हा SST 


डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 


Digitally signed by Roshani Dinesh 
Kadam Patil 
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(8. Te. कदम पाटील) 
अवर सचिव, महाराष्ट्र शासन. 
प्रत, 
१. मा.विरोधी पक्षनेता, विधानसभा / विधान परिषद, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, 
मुंबई. 
२. सर्व. मा. विधानसभा/विधान परिषद व संसद सदस्य 
३. मा. राज्यपाल यांचे सचिव 
४. मा.मुख्यमंत्री यांचे अपर मुख्य सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 
५. मा.उपमुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई 
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६. मा.मंत्री (सार्वजनिक आरोग्य व कुटुंब कल्याण) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

७. मा.राज्यमंत्री (सार्वजनिक आरोग्य व कुटुंब कल्याण) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, 
मुंबई 

८. सर्व मा. मंत्री व मा. राज्यमंत्री यांचे खाजगी सचिव 

९. मा.मुख्य सचिव, महाराष्ट्र राज्य, मंत्रालय, मुंबई 

१०.सर्व मंत्रालयीन प्रशासकीय विभाग 

११.सर्व मंत्रालयीन विभागांच्या अधिनस्त असलेल्या सर्व विभाग/कार्यालयांचे प्रमुख 

१२.प्रबंधक, मुळ न्यायालय शाखा उच्च न्यायालय, मुंबई 

१३. प्रधान महालेखापाल (लेखा परीक्षा) -१, महाराष्ट्र मुंबई 

१४. प्रधान महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता) -१, महाराष्ट्र मुंबई 

१५. महाळेखापाल (लेखापरीक्षा) -२, महाराष्ट्र नागपूर 

१६. महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता) -२, महाराष्ट्र नागपूर 

१७. आयुक्‍त, आयकर (TDS) FARTS, मुंबई 

१८. आयुक्‍त, आयकर (TDS) सिव्हिल लाईन, नागपूर 

१९. प्रबंधक, उच्च न्यायालय (अपील शाखा) मुंबई 

२०.सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई 

२१.सचिव, महाराष्ट्र विधीमंडळ सचिवालय, मुंबई 

२२. प्रबंधक, लोक आयुक्‍त व BUSH आयुक्त यांचे कार्यालय, मुंबई 

२३. प्रबंधक, महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई 

२४. मुख्य माहिती आयुक्त, महाराष्ट्र राज्य मुंबई 

२५. विशेष आयुक्त, महाराष्ट्र सदन, कोपर्निकस रोड, नवी दिल्ली 

२६. सर्व विभागीय आयुक्‍त 

२७. सर्व जिल्हाधिकारी 

२८. सर्व जिल्हा परिषदांचे मुख्य कार्यकारी अधिकारी 

२९.आयुक्‍्त, आरोग्य सेवा तथा अभियान संचालक, राष्ट्रीय आरोग्य अभियान, मुंबई. 

३०. संचालक, ळेखा व कोषागारे, मुंबई 

३१. संचालक, स्थानिक निधी लेखा परिक्षा, कोकण भवन नवी मुंबई 

३२. अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई 

३३. आरोग्य विभागातील सर्व कार्यासने 

३४.वित्त विभाग (कार्यासन- व्यय १३/ अर्थबळ), मंत्रालय, मुंबई. 


छठ 


Cc 
ae 


ae 
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३५.नियोजन विभाग (कार्यासन १४७२), मंत्रालय, मुंबई. 
३६.सामान्य प्रशासन विभाग (कार्यासन-१३ /कार्यासन-१५),मंत्रालय,मुंबई. 
३७.निवडनस्ती (आरोग्य ३) 
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are निर्णय, सार्वजनिक आरोग्य विभाग,क्रमांक-वैतधो-२०२१/प्र.क्र.3७/आरोग्य-२, 
दिनांक - 22 एप्रिल, २०२२ सोबतचे प्रपत्र 


४० वर्ष व त्यावरील वयोमर्यादा असलेला सर्व वेतनश्रेणी व गटातील कार्यरत शासकिय सर्व अधिकारी 
व कर्मचाऱ्यांकरीता वैद्यकीय चाचण्यांचा तपशिल 


Name : Age: Years Sex: M/F 
A. Investigations Reports 
(a) Haemoglobin 
(1) Haemoglobin 


(1) TLC (Total Leukocyte Count) 
(1) DLC (Differential Leukocyte count 
(a) Polymorphs 
(b) Lymphocytes 
(c) Eosinophils 
1 (d) Basophils 
(e) Monocytes 
(iv) Peripheral Smear 
(b) Thyroid Profile 
i) T3 
il) T4 
iii) TSH 
(c) Vit.B12 test 
(d) Vit. D3 test 


Urine Examination 

(i) Colour 

(i) Albumin 
2 (111) Sugar 

(iv) Microscopic Exami 
Stool routine 

(i) Ova, cyst 

(ii) Occult blood 


Blood Sugar 

(i) Fasting 

3 (ii) Post- Prandial 
(1) HbAIC 

(iv) Insulin (Fasting) 
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Lipid Profile 

(1) Total Cholesterol 

(1) HDL Cholesterol (High Density Lipoprotein Cholesterol) 

(11) LDL Cholesterol (Low Density Lipoprotein Cholesterol) 

(iv) VLDL Cholesterol (Very Low Density Lipoprotein Cholesterol) 


(v) Triglycerides 


Liver Function Tests 

(1) S. Bilirubin (Total) (Serum Bilirubin) 

(11) S. Bilirubin (Direct) (Serum Bilirubin) 

(111) S.G.O.T. (Serum glutamic oxaloacetic transaminase) 
(iv) S.G.P.T. (Serum glutamic Pyruvic transaminase) 

(v) Australia Antigen Test (Hepatitis B) 

(vi) Serum Total proteins 
Albumin, Globilin, A/G ratio 

(vii) Prothrombin time (P.T.) INR 


Kidney Function Tests 

(1) Blood Urea 

(11) S. Creatinine (Serum Creatinine) 
(11) S. Uric Acid ( Serum Uric Acid) 
(iv) Na + (sodium) 

(v) K (Potassium) 

(v1) calctum 

(vii) Inorganic Phosphours 


Cancer screening 
A) For Men 
1) PSA (Prostate Specific Antigen test) 
i1)LAD ( Lactic Acid Dehydrogenase test) 
B) FOR WOMEN 
1) PAP-SMEAR (Papanicolaou test) 


X-Ray Chest PA view Report 


ECG Report (Electrio Cardiogram Report) 


10 


USG Abdomen with pelvis (Ultrasonography Abdomen with pelvis Report) 


11 


TMT Report ( Treadmil test)/ Stress test 


12 


Mammography Report (Women) 
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Gynaecological Health Check up 
(i) Pelvic Examination 
(a) Local Examination 
13 (b) Per Vaginum (PV) 
(c) Per Speculum 
(ii) Surgical Examination 
(11) Breast Examination 


(1) Urological Examination (For Men Only) 


a (ii) Rectal Examination (For Men Only) 


Systemic Examination 
(i) Resp System (Respiratory System) 
PFT (Pulmonary Function test) 
(1) CVS (Cardiovascular System) 
(111) Abdomen 
(iv) CNS (Central Nervous System) 
(v) Locomotor System 
(v1) Dental Examination 


15 


Eye Examination 
(1) Distant Vision 
(11) Vision with Glasses 
(1) Colour Vision 
(iv) Tonometry 
(v) Fundus Examination 


16 


ENT 

(1) Oral Cavity 

(11) Nose 
17 (11) Throat & Neck 
(iv) Larynx 


पृष्ठ ९ पैकी ९ 


